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Reflexion Estratégica

e Dificultad para modificar los Estatutos

e Andlisis interno de la Junta de Gobierno

¢ Primera definicion de la CEAFA del futuro
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Participacion

e CEAFA en Ruta

e Exposicion a 17 Federaciones Autondmicas y Asociaciones
Uniprovinciales

e Recogida de aportaciones y valoraciones
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Aprobacion

e Sometimiento a votacion de la Asamblea

e Aprobacion el 12 de noviembre de 2015

e Entre todos estamos construyendo la CEAFA que queremos
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CEAFA 2020. LA CONFEDERACION
DEL FUTURO
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CEAFA se va a convertir en la
entidad que, desde un punto de
vista critico-constructivo, va a
trabajar por poner el Alzheimer
en la agenda politica, buscando el
necesario compromiso social y

poniendo en valor el
conocimiento para poder
representar y defender los
intereses, necesidades y derechos
de todas las personas que
conviven con el Alzheimer

Qué vamos a ser

Alzheimer en la agenda social
Lobby de presion

Ser agente activo de promocion
de cambio

Mensajes como GESTORES
Activar nuestro patrimonio
Incrementar la participacion

Educacion y formacion de la
sociedad

Informacion
Investigacion en general

Llegar a todo el colectivo de
afectados
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[aLzHEMER) Como lo vamos a hacer

3

Estrategia integral

f

Recursos humanos, economicos y
materiales

&

Con un Plan Estratégico
participativo e integral que,
buscando la interaccion con la
sociedad, permita abordar el

"
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Interaccion con la sociedad

s

Generar respeto hacia la EA

B

E g

: , - Participacion en foros

Alzheimer en toda su dimension

<2 Todas las consecuencias de la EA
<2 Adecuada dotacion de recursos

£ Consensos en las politicas socio-
sanitarias

£ @Grupo Estatal de Demencias
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[aLzHEMER) Qué vamos a necesitar

£ Formacién Organo de Gobiernoy
personal técnico =2 Gestion del
conocimiento

. # Objetivos claros y realizables
Recursos Humanos capaces de J y

gestionar el conocimiento, que £ Disponibilidad, vs disposicion
planteen objetivos reales y
posibles, y una red asociativa #: Red asociativa cohesionada,

cohesionada que permita avanzar formada e implicada y leal y
hacia la sostenibilidad de CEAFA humilde

£: Continuidad del liderazgo =
Estabilidad institucional

£ Codigo ético

i

Financiacion = Equilibrio
econdmico = Sostenibilidad
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[hLzHEImER) Con quién vamos a hacerlo

£
&

Participacion de miembros
“destacados” de la estructura
confederal 2 Apertura de
Federaciones y AFAs a la parte
técnica/operativa

f

Con todos los agentes
relacionados con el abordaje
integral del Alzheimer, generando

sinergias positivas. £ Entidades privadas, empresas,
tercer sector, organizaciones de
pacientes,... (huevos
emprendedores) que “aprueben

CEAFA SOMOS TODOS el cédigo ético de CEAFA” -

Sinergias

£  Administraciones Publicas =2
Sinergias

£2 Sinergias publico-privadas
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[ALzHEIMER) Organigrama funcional
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Foros Nacionales e Internacionales

Foros Internacionales

X
&

#2 Foros Nacionales

f

v’ Consejo Estatal de las v' ADI
Personas Mayores v Alzheimer Europa
v" Grupos de Trabajo de v AIB
Legislacion y de Financiacion v COEACE
del CEONGAS
v’ Eurocarers
v COCEMFE
v" IAPO
v CEOMA
v’ Foro Espafiol de Pacientes
v AGP

v Neuroalianza
v Grupo Estatal de Demencias
v" Inidress

v" Plataforma de Pacientes
Crdnicos



CEAFA
Comités de Seguimiento

Junta de
Gobierno

Organo de Gobierno

Comité de

Comité de
Formacion

Comité de
Comunicacion

Programas

Comité
Econémico

- e Comitéd
Comités de Seguimiento |




Paneles de Expertos

Personas
con EA

-

Politicas

Investigacion D
& Sanitarias

Accion politica CEAFA

de Defensa de los
intereses del colectivo
Alzheimer

Sy

Area Politicas
Asociativa Sociales
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Grupo de Trabajo Técnico

e Secretaria Técnica CEAFA

e Secretarias Técnicas Federaciones Autondmicas

e Secretarias Técnicas Asociaciones Uniprovinciales
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CEAFA 2020

Construyendo la Confederadon del futuro
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Plan
Estratégico
2016-2020

Plan
Operativo
2016

Proximos pasos

| Responsabilidad

y compromiso de
la nueva Junta de

Gobierno de
CEAFA
(2016-2018)



Muchas gracias por su atencion

Pedro Alcatarena, 3 bajo
31014. Pamplona. Navarra
948 174 517
www.ceafa.es/www.facebook.com/CEAFA/@Alzheimerceafa
ceafa@ceafa.es

$"LCEAFA 25 anes
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